Az egyéni vallalkozok atalanyadozasanak alapveto szabalyai

Az egyéni vallalkozok a vallalkozoi tevékenységbdl szdrmazo jovedelmiik kiszamitésa és az
azzal Osszefiiggd adokotelezettségek meghatarozasa soran a kisad6zo vallalkozok tételes
addjan (0 kata) kiviil tobbféle adozasi mod koziil valaszthatnak, ezek az atalanyadozas és a
vallalkoz6i személyi jovedelemado. Az atalanyaddzas bizonyos szempontok alapjan, példaul a
jovedelem ¢és az adokotelezettség kiszamitasanak szabalyait, az adminisztracios
kotelezettségeket figyelembe véve, elonyosebb lehet a vallalkozéi személyi jovedelemado
szabalyainak alkalmazasahoz képest.

Ebben a tajékoztatoban az atalanyaddzas alapvetd szabalyait ismertetjiik. A szabalyok ismerete
azok szamara is fontos lehet, akik az 0j kata szabalyait nem alkalmazhatjak.
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1. Ki valaszthatja az atalainyaddzast?

Az egyéni vallalkoz6 az adoév egészére valaszthat atalanyadozést, ha az atalanyadozas
megkezdését kozvetleniil megel6z6 adoévben a vallalkozdi bevétele nem haladta meg az éves
minimalbér tizszeresét, vagyis a 2021. évi vallalkozdi bevétele nem haladta meg a 20 088 000
forintot.!

Ettdl eltérden az az egyéni vallalkozd, akinek a véllalkozoi tevékenysége az adoév egészében
kizarolag Kkiskereskedelmi tevékenység,® akkor valaszthat atalanyadézast, ha az
atalanyadozast kozvetleniil megel6z6 adoévben vallalkozoi bevétele nem haladta meg az éves
minimalbér 6tvenszeresét, azaz a 2021. évi vallalkozo6i bevétele nem haladta meg a 100 440
000 forintot.

A tevékenységét év kozben kezdé egyéni vallalkozot is megilleti az atalanyadozas
valasztasanak joga. A kezd6 egyéni vallalkozé a NAV-hoz torténd bejelentkezés soran a Webes
Ugysegéden keresztiil jelentheti be, hogy adokotelezettségeit az atalanyadézas szabdlyai
szerint kivanja teljesiteni.

1 Szja tv. 50. § (1) bekezdés a) pontja.

2 A kereskedelmi tevékenység végzésének feltételeirl szold 210/2009. (IX. 29.) Korm. rendelet szerinti
kiskereskedelmi tevékenység.

3 Szja tv. 50. § (4) bekezdése.



Az is donthet az atalanyadozas mellett, aki 2022. augusztus 31-én a régi kata alanya és
nem valaszthatja az Gj kata szerinti adézast, mert tevékenysége alapjan nem az Evectv.
szerinti egyéni vallalkozoi nyilvantartasban van bejegyezve (példaul az egyéni tigyvéd).

Az 1j kata szerinti addalanyisag valasztasara nem jogosult, 2022. augusztus 31-én a régi katat
alkalmaz6 egyéni vallalkozé az atalanyadozas valasztasat a 2022. addéévre vonatkozdan 2022.
oktober 31-¢ig jelentheti be.

Az atalanyado6zas annak is kedvez6 lehet, aki 2022. augusztus 31-én a régi kata alanya és az Uj
kata szabalyait nem kivanja alkalmazni, példaul azért, mert kifizet6kkel szokott szerz6dést
kotni. Ebben az esetben az atalanyad6zas valasztasara vonatkozé nyilatkozat 2022. augusztus
31-ig tehetd meg®.

A mar tevékenységet folytatod egyéni vallalkoz6 az 4talanyaddzés szabélyainak alkalmazasat a
22T101E adatlapon jelentheti be a NAV-hoz.

2. Meddig alkalmazhat6 az atalanyadézas?

Az atalanyadozas szabalyai addig alkalmazhaték, amig az adoévben az egyéni vallalkozo

véllalkozoi bevétele

- az éves minimalbér tizszeresét, azaz a 24 millio forintot,

- a kiskereskedelmi tevékenységet végzd egyéni vallalkozo bevétele az éves minimalbér
otvenszeresét, azaz a 120 millio forintot

nem haladja meg.®

Figyelem! A tevékenységét év kozben kezdé vagy megsziinteté egyéni vallalkozo esetében
a bevételi értékhatarokat idéaranyosan kell figyelembe venni!

A jogszabaly vagy nemzetkozi szerz6dés alapjan folyositott tamogatas osszege ezeket a
bevételi értékhatirokat megemeli, de a koltségek fedezetére, fejlesztési célra folyositott
tdmogatas Gsszege nem szamit vallalkozoi bevételnek. Az utdbbi tdmogatasokkal 6sszefliggd
adokotelezettségeket az 6nallo tevékenységbdl szarmazd jovedelemre vonatkozo szabalyok
szerint kell teljesiteni.

Az atalanyadozaés kizarolag az egyéni vallalkozoi tevékenység egészére valaszthato.
A tevékenységet folytatd egyéni vallalkoz6 az atalanyaddzéas kovetkezd adodévre torténd

megsziintetésérél az elozo évre Dbenyujtott személyijovedelemadd-bevallasban
nyilatkozhat. Ez a nyilatkozat visszavonasig érvényes.

4 A kisad6z6 vallalkozasok tételes adojarol és a kisvallalati adérol szolo 2012. évi CXLVIL torvény (Katv.) 25. §
(5) bekezdése alapjan.
% Szja tv. 50. § (1) bekezdés c) pontja és 52. § (1) bekezdés a) pontja.



Megsziinik az atalanyadézasra valoé jogosultsag, ha az egyéni vallalkozo terhére a NAV
szamla- vagy nyugtaadasi kotelezettség elmulasztasaért mulasztasi birsagot allapitott meg.
Ilyenkor az atalanyadodzésra vald jogosultsag megsziinésének idOpontja a hatarozat véglegessé
véalasanak napja.®

Ha az atalanyadd6zo egyéni vallalkozd megsziinteti az atalanyadézast, vagy az arra valo
jogosultsaga megsziinik, ismételten atalanyadozast — a feltételek fennallasa esetén is — csak
akkor valaszthat, ha a megsziinés (megsziintetés) évét kovetden legalabb 4 adoév eltelt. Ez a
szabaly vonatkozik arra is, aki a jovedelem atalanyban torténd megallapitasa helyett a katat
valasztotta.

3. Hogy kell megallapitani a jovedelmet?

Az atalanyban megallapitott jovedelem kiszamitasakor a vallalkozéi bevételt” kell alapul
venni, amelyet a vallalkozoi tevékenységhez kapcsolodd kedvezményekkel nem lehet
csOkkenteni. A bevételbdl a jovedelem az egyes tevékenységek szerint kiilonbdzo mértékben,
meghatarozott koltséghanyad (koltségatalany) levondsaval allapithaté meg.

A koltséghanyad megallapitasanal nem a bejelentett tevékenység az iranyadd, hanem az,
hogy mely tevékenységhél szarmazott bevétele az egyéni vallalkozénak. Ez az altala
kiallitott bizonylat alapjan allapithaté meg.

Az egyes tevékenységekhez kapcsolodé koltséghanyadok:®

Az egyéni vallalkozo tevékenységének tipusa A vallalkozéi bevételbdl
levonhaté koltséghanyad
1. | A 2-3. pontba nem tartoz6 barmely tevékenység 40%
2. | Az Szja tv. 53. § (2) bekezdésében meghatarozott 80%

ipari, mezOgazdasagi, szolgaltatasi tevékenység,
vagy kizarblag a (2) bekezdésben meghatarozott és a
¢) pont szerinti kiskereskedelmi tevékenység

(pl. épitoipari szolgaltatas, fodraszat, szépségapolas,

gépjarmii-,  szadmitogép-, haztartasicikk-javitas,
vendéglato tevékenység)
3. | Kizaroélag kiskereskedelmi tevékenység 90%

Ha az egyéni vallalkoz6 tevékenysége év kozben ugy valtozik, hogy a kordbban alkalmazottnal
alacsonyabb koltséghanyad alkalmazasara lett jogosult, akkor a valtozast megelézéen
keletkezett bevételeire is csak az utdbbit alkalmazhatja.

6 Szja tv. 55. §.
" Vallalkozo6i bevétel az Szja tv. 4. és 10. szam melléklete szerinti bevétel.
8 Szja tv. 53. §.



Adoémentes az atalanyadozo egyéni vallalkozo e tevékenységébdl szarmazd, atalanyban
megallapitott jovedelmének az éves minimalbér felét meg nem haladé része.’

fgy tehat nem kell adot fizetnie az atalanyadozo egyéni vallalkozonak, ha az ataldnyban
megallapitott jovedelme 2022-ben nem haladja meg az 1200 000 forintot. Ha az egyéni
vallalkozé év kozben tér at az atalanyadozasra, az adomentes jovedelmet nem kell
aranyositani, akkor is az 1 200 000 forintos hatarral szamolhat.

Az atalanyban megallapitott jovedelem adokdteles része az dsszevont adoalapba tartozik.
Az ataldnyado6zés idészaka alatt elszdmoltnak kell tekinteni az 6sszes koltséget és az erre az

iddszakra juto értékcsokkenési leirdst is, tovabba az elhatarolt veszteség évenkénti 20-20%-4t
is elszamoltnak kell tekinteni.

Példaul, ha egy grafikai tervezéssel foglalkozo egyéni vallalkozo 2022. szeptember 1-jétol atter
az atalanyadozasra, és év vegéig 7 000 000 forint vallalkozoi bevétele keletkezik, akkor az
dtalanyban megallapitott jovedelme 4 200 000 forint, mivel 40%-0s koltséghdanyadot vonhat le
a bevételébdl.

A 4 200 000 forint atalanyban megdallapitott jovedelembdl 1 200 000 forint adomentes, tehat a
3 000 000 forint 15%-at, azaz 450 000 forintot kell személyi jovedelemadoként megfizetnie.

4. Adoeloleg-fizetés, adofizetés, személyijovedelemado-bevallas

Az atalanyad6zé egyéni vallalkozonak nem kell adédeloleget megallapitania, amig az
atalanyban megallapitott jovedelme az adéévben nem haladja meg az éves minimalbér
felét, azaz 2022-ben az 1 200 000 forintot.10

Ha az adoeldleg-alap meghaladja az 1 200 000 forintot, akkor az adoeléleget csak az ezt
meghaladé adéeldleg-alap utan kell megfizetni.

Az elozo példanal maradva, ha a grafikai tervezéssel foglalkozo egyéni vallalkozo 2022.
szeptember 1-jétél attér az datalanyadozasra és 2022. szeptember 30-aig 2 500 000 forint, majd
2022. december 31-éig tovabbi 4 500 000 forint vallalkozoi bevétele keletkezik, akkor a
harmadik és a negyedik negyedévben fizetendé adoeldleget a kovetkezoképpen kell
megallapitania:

A harmadik negyedévben az atalanyban megdllapitott jovedelme a 40%-0S koltséghanyad
alkalmazasaval 1 500 000 forint. Tekintettel arra, hogy ez 300 000 forinttal tébb, mint
1 200 000 forint, ezért ebben a negyedévben 45 000 forint adoeldleget kell fizetnie.

A negyedik negyedévben az atalanyban megallapitott jovedelme 2 700 000 forint, igy a
fizetendé adoeléleg 405 000 forint (2 700 000 forint x 15%).

9 Szja tv. 1. szamu melléklet 4.48. pontja.
10 Szja tv. 47. § (4a) bekezdés.




Az atalanyado6zé egyéni vallalkozé az oOsszevont adoéalap részét képezé adokoteles
atalanyban megallapitott jovedelembdl — a feltételek megléte esetén — négy vagy tobb
gyermeket neveld anydk kedvezményét, 25 év alatti fiatalok kedvezményét, személyi
kedvezményt, els6 hazasok kedvezményét, csaladi kedvezményt érvényesithet.

A csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult, biztositott atalanyadozo egyéni vallalkozo
csaladi jarulékkedvezményt'' vehet igénybe, melynek havi Osszegét a 2258-as havi
jarulékbevallasban kell bevallania.

Az egyéni vallalkozoi tevékenységgel 0sszefliggd addeléleget negyedévente, a negyedévet
koveté hé 12-éig kell megfizetni. A személyijovedelemadd-bevallasdban negyedéves
bontasban kell szerepeltetni a megfizetett adoeldleget.

A személyijovedelemado-bevallasi hataridé az adoévet kovetdo év majus 20-a. A NAV a
nyilvantartdsaiban szerepld adatok alapjan az egyéni vallalkozoknak is elkésziti az adobevallasi
tervezetet, melyet az egyéni vallalkozonak ki kell egészitenie a vallalkozoi jovedelmének és az
azzal 0sszefiiggd adokotelezettségeinek megallapitdsdhoz sziikséges adatokkal.

Kivétel, ha az egyéni vallalkozo a vallalkozasi tevékenységét az adoév egészében szlineteltette
¢s ezzel Osszefiiggésben bevallasi kotelezettség nem terheli. Aki a tevékenységét megsziinteti,
annak is az éves addbevallas benyujtasakor kell szamot adnia az egyéni vallalkozasbol
szarmazo jovedelmérol.

5. Nyilvantartas

Az atalanyadézast alkalmazé egyéni vallalkozo — ha afalevonasi jogat nem érvényesiti — csak
bevételi nyilvantartast vezet (a pénztarkonyv bevételi adatait vezeti).

Ha az atalanyaddzasra jogosultsdg az addévben barmely ok miatt megsziinik, a részletes
bevételi és koltségnyilvantartast, illetdleg pénztarkdnyvvezetést, valamint a sziikséges
részletezd nyilvantartasok vezetését haladéktalanul meg kell kezdeni. Ilyen esetben az
atalanyadozas idOszaka alatt keletkezett koltségeket a nyilvantartasba egy dsszegben be kell
jegyezni, mert az ataldnyadozasra vald jogosultsadg az adoév elejéig visszamendlegesen sziinik
meg, vagyis az egyéni vallalkozo a teljes adoévre a vallalkozoi személyi jovedelemadozas
szabalyai szerint ad6zik.

Az atalanyadozo egyéni vallalkozonak a bevétel megszerzése érdekében felmeriilt kiadasairdl
sz6l6 szamlakat és mas bizonylatokat az ad6 utdlagos megallapitasdhoz valo jog eléviiléséig

meg kell Oriznie.

6. Jarulék-, és szocialis hozzajarulasi adé

11 Thj. 34. §-a és 80. §-a.



A jarulék- és szocialishozzajarulasiado-fizetési kotelezettség megallapitdsa soran elsd
Iépésként meg kell hatdrozni az atalanyadéz6 egyéni vallalkozd tarsadalombiztositasi
szempontbol relevans ,,statuszat”, melynek megfelelden az egyéni vallalkoz6 tevékenységét
végezheti:

e f6foglalkozasuként
e heti 36 6ras munkaviszony / nappali tagozatos tanulmanyok folytatasa mellett, vagy
e nyugdijasként

Emellett figyelemmel kell lenni a jarulékalap meghatarozasa soran az atalanyban megallapitott
jovedelem adomentes Gsszegére (2022. évben 1 200 000 forint) is.

6. 1. Fofoglalkozasu atalanyadé6zo egyéni vallalkozo

A féfoglalkozasu atalanyadozo egyéni vallalkozo a 18,5 % tarsadalombiztositasi jarulékot (a
tovabbiakban: tb-jarulékot) az atalanyban megallapitott szja-koteles jovedelem utan fizeti meg,
de havonta legalabb a minimalbér/garantalt bérminimum utan.

A 13% szocialis hozzajarulasi adot pedig az ataldnyban megallapitott szja-koteles jovedelem
utan kell megfizetnie, de havonta legalabb a minimalbér/garantalt bérminimum 112,5%-a utan.

Egyéni vallalkoz6 esetében a minimalbér a targyhdnap elsd napjan, a teljes munkaiddére
érvényes minimalbér (2022-ben ez az 6sszeg havi 200 000 forint), ha pedig az egyéni vallalkozo
személyesen végzett fotevékenysége legalabb kozépfoku iskolai végzettséget vagy kozépfokn
szakképzettséget igényel, akkor a garantalt bérminimum havi dsszege (2022-ben havi 260 000
forint).

Példaul egy étel hazhozszallitasi tevékenységet végzo egyeni vallalkozonak a havi 200 000
forint Osszegii minimalbér, egy kozmetikusnak viszont a havi 260 000 forint Osszegii
garantalt bérminimum figyelembevételével kell szamolnia.

Amig tehat az egyéni vallalkozonak az atalanyban megallapitott jovedelme az adéévben nem
haladja meg az adomentes jovedelemrész Gsszegét, azaz az 1 200 000 forintot, addig a tb-
jarulékot havonta a minimalbér/garantalt bérminimum, a szocidlis hozzajarulasi adot pedig
havonta a minimalbér/garantalt bérminimum 112,5%-a utan kell megfizetnie. Ez azt jelenti,
hogy nem mentesiil a jarulék- és szocialishozzajarulasiado-fizetés alol abban a honapban sem,
amikor kizarolag adomentes 4talanyban megallapitott jovedelmet szerzett. Ez alol kivétel az az
eset, ha az egyéni vallalkozo a honap egészében tigynevezett kies6 idével rendelkezik (példaul
egész honapban tappénzben, gyesben, gyedben részesiil). Ebben az esetben ugyanis nem kell
jarulékot €s szocialis hozzajarulasi adot fizetnie a minimum jarulék- és szocialishozzajarulasi-
addalap utan, mivel a targyhdnapban megszerzett jovedelme adomentes.

Ha viszont az atalanyban megallapitott jovedelme meghaladja az 1 200 000 forintot, akkor
vizsgalni kell, hogy a targyhavi jovedelem eléri-e a tb-jarulék szempontjabdl a minimalbért/
garantalt  bérminimumot, szocidlis hozzijaruldsi add szempontjdbdl pedig a
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minimalbér/garantalt bérminimum 112 5%-at. Ha meghaladja, akkor a tb-jarulék és a szocialis
hozzéjarulasi ado alapja a ténylegesen megszerzett atalanyban megallapitott jovedelem.

A tb-jarulékot és a szocidlis hozzajarulasi adot az ’58-as bevallasban kell bevallani és
megfizetni a tdrgyhdt kdvetd honap 12. napjaig.

Példa a jarulék és szocho szamitasara
A példabeli esetben az egyéni vallalkoz6 személyesen végzett fétevékenysége kozépfokiu
iskolai végzettséget igényel.

Atalany- Adé- Kiesd Th-

Iddszak ban meg- mentes idé jarulék Flz,e,tenqo Szocho | Szocho
_a " . ) tb-jarulék .
2022 allapitott osszeg | (tappé | alapja 18.5% alapja 13%
jovedelem 1 200 000 nz) '

januar 0 0| 1-31-ig 0 0 0 0
februar 20 000 20 000 - | 260000 48 100 | 292500 38025
marcius 180 000 180 000 - | 260 000 48 100 | 292500 38025
aprilis 100 000 100 000 - | 260000 48100 | 292500 | 38025
majus 0 0 - | 260000 48 100 | 292500 | 38025
junius 100 000 100 000 - | 260000 48 100 | 292500 38025
julius 0 0 - | 260000 48 100 | 292500 38025
augusztus 200 000 200 000 - | 260000 48 100 | 292500 38025
szeptember 0 0 - | 260000 48100 | 292500 | 38025
oktéber 200 000 200 000 - | 260000 48100 | 292500 | 38025
november 100 000 100 000 - | 260000 48 100 | 292500 38025
december 300 000 300 000 - | 260000 48 100 | 292500 38025

6.2. Heti 36 6ras munkaviszony vagy tanulmanyok folytatasa mellett tevékenységet végzo
atalanyadozo egyéni vallalkozo

Ha az atalanyadozo egyéni vallalkozo e tevékenységét heti 36 6ras munkaviszony, illetve
tanulmanyok folytatasa mellett végzi, akkor a 18,5% th-jarulék és a 13% szocialis hozzajarulasi
ado alapja a targyhOnapban ténylegesen megszerzett szja-koteles, atalanyban megallapitott
jovedelem.

Amig tehat az adoévben az egyéni vallalkozo ataldnyban megallapitott jovedelme nem haladja
meg az 1 200 000 forintot, nem kell tb-jarulékot és szocialis hozzajarulasi adot fizetnie, de *58-



as bevallast ekkor is be kell nyujtania a targyhot koveté honap 12-éig, mert a biztositasi
jogviszonyara tekintettel adatszolgaltatasi kotelezettsége van.

Ha az egyéni vallalkozo atalanyban megallapitott jovedelme meghaladja az addémentes
jovedelemrészt, azaz az 1 200 000 forintot, akkor a th-jarulékot és a szocialis hozzajarulasi adot
a targyhonapban megszerzett dtalanyban megallapitott jovedelme utan fizeti meg, szintén a
targyhot kovetd honap 12-€ig.

Példa a jarulék és szocho szamitasara

Atalanyban Ado-

Tb-jarulék  Fizetendé

Idészak , meg— rpentes K.ie’s’(’i e th-jarulék Szoct_]o Szocho
2022 allapitott Osszeg id6 18 5% alapja 13%
jovedelem 1200 000 '

januar 300000 | 300000 - 0 0 0 0
februar 200000 | 200000 | - 0 0 0 0
marcius 180000 | 180000 | - 0 0 0 0
aprilis 1000000 | 520000 | - 480 000 88 800 480000 | 62400
majus 0 } - 0 0 0 0
junius 50 000 - - 50 000 9 250 50 000 6 500
julius 0 - - 0 0 0 0
augusztus 0 } - 0 0 0 0
szeptember 0 - - 0 0 0 0
oktéber 250 000 - - 250 000 46 250 250000 | 32500
november 0 - - 0 0 0 0
december 2 000 000 - - 2 000 000 370000 | 2000000 | 260 000

6. 3. Nyugdijas atalanyad6zo egyéni vallalkozo

A nyugdijasnak mindsiilé atalanyadézo egyéni vallalkozd nem fizet sem tb-jarulékot, sem
szocialis hozzajarulési adot, €s ’58-as bevallast sem kell benyujtania.

Az egyéni vallalkozok szja- és jarulékkotelezettségérol tovabbi informaciokat olvashat a
3. szamu informacios fiizetben

Nemzeti Ado- és Vamhivatal



https://nav.gov.hu/pfile/file?path=/ugyfeliranytu/nezzen-utana/inf_fuz/2022/03.-informacios-fuzet---az-egyeni-vallalkozok-szja--es-jarulekkotelezettsege

